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OSA I
YLEISET MAARAYKSET
I LUKU YLEISTA

1§ Sddnnon soveltamisala

Hallintosd4nnon ohella kunnan toimintoja ohjataan seuraavilla sddnnéilla:

Valtuuston tyojirjestys
Luottamushenkil6iden palkkiosdantod
Konserniohjeet

Nuorisovaltuuston toimintaperiaatteet
Kyli- ja korttelitoimikuntien toimintasdinto

Valtuuston tydjérjestykseen ndhden hallintosdénto on toissijainen.
Kunnan hallinnosta vastaavat valtuusto, kunnanhallitus (toimii myds hallinto- ja elinkeinopalvelut
lautakuntana), lautakunnat, jaostot ja johtokunnat sekd kunnan palkattu henkil6st6. Taloudenhoidon

ja hallinnon tarkastavat tilintarkastajat ja tarkastuslautakunta.

Valtuuston toiminnasta médritdadn valtuuston tydjirjestyksessd. Kunnan keskusvaalilautakunnasta ja
vaalilautakunnista on sédéddetty erikseen.

Kunnan toiminta-ajatus ja tulostavoitteet asetetaan talous- ja toimintasuunnitelmassa ja strategiassa.
Henkilostopolitiikan periaatteet ovat erillisessd henkiléstdohjelmassa.

Toiminnan tuloksellisuutta valvotaan sdénnollisesti koko organisaatiossa. Sisdinen raportointi
jarjestetdin kunkin luottamustoimielimen tarpeiden mukaisesti.

Kunnanjohtajan on raportoitava valtuustolle ja kunnanhallitukselle. Toimialajohtajan on
raportoitava toimialueensa luottamustoimielimelle/-elimille ja tarvittaessa kunnanhallitukselle.

Valtuuston asettamien tavoitteiden saavuttamista valvoo tarkastuslautakunta.
Toimintakertomuksessa esitetddn edellisen vuoden toiminnan tuloksellisuus.
II LUKU

HALLINNOLLINEN JAKO, TOIMIELIMET JA NIIDEN RATKAISUVALTA

2 § Vastuujako

Valtuusto, kunnanhallitus ja kunnanjohtaja vastaavat kunnan ja kuntakonsernin yleisjohtamisesta.

Kunnan toiminnot jaetaan toimialoihin, vastuualueisiin ja tulosyksikkéihin.



Toimialat ovat hallinto- ja elinkeinopalvelut, sivistyspalvelut, perusturvapalvelut sekd tekniset
palvelut.

Kunnanhallitus nimeii kullekin toimialalle johtajan ja hdnen sijaisensa.

Kullakin toimialalla on toiminnallisia vastuualueita, joiden ylintd paditosvaltaa kiyttdd ao. toimielin.
Vastuualueiden sisille voidaan muodostaa tulosyksikditd. Vastuualueet ja tulosyksikot sekéd ndiden
esimiehet méarii ao. toimielin.

Mikili sé@dnnon yleisen osan (osa I) ja toimialan ratkaisuvaltaa koskevien miérdysten (osat II-V)
kesken on ristiriitaisuutta, sovelletaan ensisijaisena toimialan yksityiskohtaisempaa mairdysta.

Epéselvissd tapauksissa vastuualueiden vilisen toimintarajan ratkaisee kunnanhallitus. Usealle
hallintokunnalle kuuluvan asian ratkaisee kunnanhallitus. Samoin kunnanhallituksen tehtdvind on

3 § Kunnanhallitus

Kunnanhallituksessa on yhdeksidn (9) jédsentd ja niilld kullakin henkilokohtainen varajédsen, jotka
valitaan valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi, ellei valtuusto ole paittinyt lyhyemmaéstd
toimikaudesta. Jdsenten keskuudesta kunnanvaltuusto valitsee puheenjohtajan ja kaksi
varapuheenjohtajaa. Kunnanhallituksen jasenten tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

Kunnanhallituksessa voi olla sen perustamia jaostoja. Jaostoihin voidaan valita muitakin kuin
kunnanhallituksen jdsenid ja varajdsenid, kuitenkin vihemmin kuin puolet jisenmiérastd. Jaostojen
jasenet ja varajdsenet nimedd kunnanhallitus. Jaoston perustamisvaiheessa madritetdin jaoston
tehtivdalue ja mahdollinen pditdsvalta.

Kunnanhallitus vastaa Kuntal:n 23 §:n mukaan kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta sekd
valtuuston paitdsten valmistelusta, tdytdntoonpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Kunnanhallitus
valvoo kunnan etua ja edustaa kuntaa ja kéyttdd sen puhevaltaa. Kunnanhallitus péattaa
ratkaisuvaltansa edelleen delegoinnista.

4 § Kunnanhallituksen ratkaisuvalta

Sen lisdksi mitd on sdddetty taikka méirétty, kunnanhallitus ratkaisee asiat, jotka koskevat

1. kiintedn omaisuuden ostamista kunnalle, noudattaen niitd ohjeita ja midrayksid, joita valtuusto
mahdollisesti midrdrahan myontidessidin on antanut,

2. kiintedn omaisuuden myymisti, jos valtuusto on vahvistanut myynnissd noudatettavat yleiset
perusteet,

3. elinkeinotoimintaan tulevien rakennustonttien vuokrauksesta valtuuston hyviksymien
luovutusehtojen mukaisesti,



4. lykkdyksen myoOntdmistd tonttien ja muiden alueiden myynti- ja vuokraehtojen mukaisen
rakentamis- tai muun sellaisen velvollisuuden tiyttdmisestd,

5. hyviksyy taloussuunnitelmaan ja talousarvioon sisidltyvien talonrakennushankkeiden ja
yhdyskuntateknisten =~ rakennushankkeiden  suunnitteluvaiheen  hankesuunnitelmat  ja
toteuttamisvaiheen huonetilaohjelmat, asema- ja julkisivupiirustukset sekd kustannusarviot
kiayttdjalautakunnan esityksesta,

6. toimii maankaytto- ja rakennuslain tarkoittamana kaavoitusviranomaisena,

7. asemakaavan muuttamista muiden kuin vaikutuksiltaan merkittdvien kaavojen osalta (MRL 52

§),

8. maankdyttdo- ja rakennuslaissa tarkoitetun kehotuksen antamista maanomistajalle rakentaa
asemakaava-alueella sijaitseva rakennustontti tai -paikka,

9. tekee maankiyttdsopimukset (MRL 11 §),
10. hyviksyy kaavoitusohjelman ja tekee kaavan laatimispaiatokset (MRL §:t 20, 36, 51),

11.rakennuskiellon méirddminen ja pidentiminen yleis- tai asemakaavan laatimisen ja muuttamisen
ollessa vireilld (MRL §:t 38, 53),

12.toimenpiderajoitusten médrddminen ja pidentdminen yleis- tai asemakaavan laatimisen ja
muuttamisen ollessa vireillda (MRL §:t 38, 128),

13. pdittdd asema- ja rantayleiskaavan laatimis- ja kasittelykustannusten perimisestd (MRL §:t 59,
76),

14. paittdd maanomistajalle maksettavaksi madrittivistd katualueen korvauksesta (MRL § 105),
15. paattdd kehittdmisalueeksi nimedmisestda muulloin kuin kaavoituksen yhteydessd (MRL 110 §),

16.pdittdd valitusten tekemisestd kaavaa tai rakennusjérjestystd koskevasta hallinto-oikeuden
kumoamis- tai muuttamispaatoksesti,

17.vapautuksen tai lykkdyksen myontdmistd kunnallisveron, kiinteistoveron sekéd kansanelidke- ja
sairausvakuutusmaksun suorittamisesta siten kuin siitd on sdddetty,

18. vahingonkorvauksen myontimisti tapauksissa, joissa kunta on katsottava korvausvelvolliseksi,
siltd osin kun ratkaisuvalta ei kuulu viranhaltijalle tai lautakunnalle,

19.virka- ja tydehtosopimuksen tekemisestd kunnallisen tydmarkkinalaitoksen valtuutuksen nojalla
ja sopimuspalkkaiseksi nimetyn viranhaltijan palkasta sopimisesta tyomarkkinalaitoksen
suostumuksella,

20.virka- ja tyoehtosopimuksen tdytdntdonpanoa, virka- tai tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten
midrdysten soveltamista, paikallisen tyo- ja virkaehtosopimuksen tekemisti, paddasopimuksen (I1I
luku 8 §) ja tydehtosopimuksen mukaisten paikallisneuvottelujen tulosten vahvistamisesta seki
kunnan viranhaltijain neuvotteluoikeudesta annetun lain mukaisia neuvotteluja,



21. kunnan riskien vakuuttamista sekéd kunnalle annettavien vakuuksien hyviksymisti,

22.valtuuston puolesta annettavaa selitystd valtuuston pditostd koskevan valituksen johdosta, jos
kunnanhallitus katsoo, ettd kunnanvaltuuston pdétosté ei ole kumottava,

23.sovinnon tai akordin tekemisti,
24.ohjeiden antamista kunnan edustajille eri yhteisoissi,

25.valitsee kunnan edustajat sdatidihin, ohjeistaa kunnan yhtio- ja yhdistysten kokousedustajan
yhtion/yhdistyksen hallituksen jdsenten nimedmisessd sekd nimedd rahastojen jdsenet,

26. pysyvdismédrdysten antaminen toimivaltansa puitteissa (hankintaohje, sisdisen valvonnan ohje,
henkildston valintaan liittyvit yleiset ohjeet ym.),

27.pédattdd  toiminnassa noudatettavista perusteista ja yleisistd ohjeista, tulosyksikko- ja
vastuualuejaosta sekd esimiesten nimedmisestd sekd valitsee alaisensa vakinaiset (=toistaiseksi
valittavat) viranhaltijat ja tyOntekijdt, ellei se ole siirtinyt ratkaisuvaltaansa alaiselleen
viranhaltijalle. Valinnat tehdéin esittelysté.

28.pdittdd valitsemansa henkiloston palkkauksesta valinnan yhteydessd ja harkinnanvaraisista
palkankorotuksista pyydettyédén asiasta henkilostdasioista vastaavan lausunnon.

29. sivutoimiluvan my6ntdmistd kunnanjohtajalle ja valitsemalleen henkilSstélle,
30. kunnanjohtajan sijaisen valintaa,

31.padttdd Kuntal:n 17 §:ssé tarkoitetun toimikunnan tehtévistd, ratkaisuvallasta, méérdajasta ja

32.pdattdd kunnan kannasta kuntayhtymille kuuluvien asioiden hoidossa kuultuaan ensin ao.
lautakuntia,

33. huolehtii kunnan elinkeinojen kehittimistoiminnasta,
34. paittidd euromadriisistd hankintarajoista vuosittain,

35.pddtosvaltansa  siirtdmisestd alaiselleen toimielimelle tai viranhaltijalle. Toimivallan

36. paittid maatalousyrittdjien lomituspalveluista,

37. paittad kyldtoiminnan kehittimisesti ja kyld- ja korttelitoimikuntien valinnasta.

5 § Lautakunnat

Kunnassa on kunnanhallituksen alaisia lautakuntia hoitamassa niitd pysyvdisluonteisia tehtivid,
joita valtuusto kunnan hallinto-organisaatiosta seki toimivallan jaosta ja tehtivistid padittdessdin on
sille antanut. Né@maé lautakunnat ovat:
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- perusturvalautakunta
- sivistyslautakunta

- tekninen lautakunta
- ympdristolautakunta

Lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat valitaan valtuuston jdsenisti.

tassd sdannossa.

Lisdksi kunnassa ovat keskusvaalilautakunta, jonka tehtivistd ja kokoonpanosta ovat miérdykset
vaalilaissa sekd tarkastuslautakunta, jonka toimintaa koskevat ohjeet ovat tdmén sdinndn osan
luvussa VII (Hallinnon ja talouden tarkastus).

Kunnanhallitus valitsee lautakuntaan edustajansa ja hénelle varaedustajan lukuun ottamatta
tarkastuslautakuntaa ja keskusvaalilautakuntaa.

Tdtd pykédldd ei sovelleta erityislain tuntemaan toimielimeen, jolle valtuusto voi siirtdd

6 § Lautakunnan yleinen ratkaisuvalta
Lautakunta tehtdvialueellaan padttda:

1. Toiminnassa noudatettavista perusteista ja yleisistd ohjeista, tulosyksikko- ja vastuualuejaosta
seki esimiesten nimedmisestd seki valitsee alaisensa muut viranhaltijat ja tyontekijit, ellei se ole
siirtdnyt ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle. Valinnat tehdéén esittelyst.

2. Hallinnassaan olevien alueiden ja huoneistojen tilapdiskdyttoon sekd vuokralle antamisesta
tilahallinnon ohjeistuksen ja perusteiden mukaisesti.

3. Hankinnoista méiérdrahojen puitteissa sekd irtaimiston myynnistd ja kaytettdvaksi
luovuttamisesta siltd osin kuin tehtidvdd ei ole annettu viranhaltijalle. Viranhaltija voi kiyttaa

5. Lautakunnan valittavaksi kuuluvan henkiloston tehtidvikohtaisesta palkasta valinnan yhteydessa
sekd harkinnanvaraisista palkankorotuksista pyydettyddn asiasta henkilGstfasioista vastaavan
lausunnon.

6. Pditosvaltansa siirtdmisestd alaiselleen toimielimelle tai viranhaltijalle. Toimivallan
siirtdmispaatoksistd on pidettdvi ajan tasalla olevaa luetteloa hallintokunnittain.

7. Asioista, jotka ovat tarpeen toiminnan turvaamiseksi ja sille madrittyjen tavoitteiden
saavuttamiseksi.

8. Toimialallaan sellaisen sopimuksen hyviksymisestd, josta on aiemmin tehty kunnanhallituksessa
tai valtuustossa kuntaa sitova piditods (jatkosopimus). Edellytyksend on lisdksi, ettd tarkoitusta
varten on olemassa miiriraha talousarviossa.

9. Toiminta-alansa sopimuksista hankintarajojen puitteissa.
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10. Kuntien viliset sopimukset toimialallaan.

11. Sivutoimiluvan myontdmisesti alaiselleen henkilostolle.

12. Alaistensa virkojen
- kelpoisuusehtojen muutoksista ennen viran auki julistamista
- virkanimikkeiden muuttamisesta

- toistaiseksi voimassaolevien tydsopimussuhteiden kelpoisuusehdoista ja nimikkeista

13. Toimialaansa kuuluvien lausuntojen antamisesta lukuun ottamatta kuntayhtymii.
Lautakuntien erityistehtdvistd midritiin erikseen toisaalla tidssd sddnndssa.

7 § Johtokunnat

Kunnan peruskouluilla ja lukiolla on omat tai yhteiset johtokunnat. Johtokunnat toimivat

Johtokuntien kokoonpanosta, tehtdvidalueista ja ratkaisuvallasta annetaan tarkemmat madrdykset
tdmin sddnnon osan IV luvussa III (johtokunnat).

8 § Kunnanjohtajan, toimialajohtajan ja esimiehen ratkaisuvalta

1. Kunnanjohtaja

1. Kunnan puhevallan kéyttoda. Edustajan médrddmistd tai kutsumista tilaisuuksiin sekd

voi delegoida edelleen alaiselleen viranomaiselle.

3. Paittdd toimialajohtajien osalta jdljempdnd tdmidn pykidldn kohdassa 2 mainituista asioista
soveltuvin osin.

4. Tilanteessa, jossa toimialajohtaja on esteellinen, pdétoksen asiassa tekee kunnanjohtaja.
5. Sopii kunnan puolesta elinkeinotoimintaan liittyvin erdéintyneen maksun suorituksesta
maksuvelvolliselle annettavasta maksuajasta ja maksuajalta perittdvastd viivistyskorosta

tiedotettuaan asiasta kunnanhallitukselle.

6. Paittdd tiedotus- ja neuvottelutilaisuuksien jdrjestimisestd ja edustuksesta kuultuaan
padsdintdisesti puheenjohtajistoa.

7. Edustaa kuntaa yhtiokokouksissa ja esittdd kunnan edustajat yhtididen hallituksiin, lukuun
ottamatta asuntoyhtioitd, kunnanhallituksen kisittelyn jilkeen.



12

8. Piittdd viranhaltijoiden ja tydntekijoiden siirrosta toimialalta toiselle.

9. Vahvistaa valtuuston valitsemien viranhaltijoiden virkavaalin, mikéli ladkérintodistus on
varaukseton.

Toimialajohtajat ovat virka-asemastaan riippumatta aina kunnanjohtajan alaisia.
2. Toimialajohtaja

Toimialan esimiehen tehtdvdnid on vastata niistd asioista, jotka ovat tarpeen toimialan toiminnan
turvaamiseksi ja tulosten saavuttamiseksi.

Toimialajohtaja:

1. Paittdd alaisensa henkiloston tehtdvékohtaisista palkoista, jos siihen ei sisdlly harkintaa,
kunnallisten virka- ja tydehtosopimusten puitteissa.

2. Paittdd korvauksen ja vahingonkorvauksen myontimisesti tapauksissa, joissa kunta on katsottava

3. Vahvistaa piidvastuualueella toimivan lautakunnan suorittaman virkavaalin tai valinnan
tydsuhteeseen, mikéli 1d4kérintodistus on varaukseton.

4. Antaa luvan julistaa haettavaksi vapautuva virka tai tydsuhde tapauksissa, joissa valinnan suorittaa
viranhaltija.

5. Nimeii toimialallaan toimivan johtoryhmén.

tyoveloitus).

8. Paittdad suoraan alaisensa henkiloston osalta jdljempédnd tdmidn pykildn kohdassa kolme
mainituista asioista soveltuvin osin.

9. Pyytdd mahdollisen ldhiesimiehen esityksestd kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n mukaisia
terveystietoja alaisensa henkil6ston osalta.

10. Pd4ttdd vapautuksen myontimisestd vastuualueensa enintddn 1.000 euron suuruiselle kunnalliselle
maksulle.

11.Paattdd toimialan perintddn pantujen, mutta saamatta jddneiden tai erittiin epdvarmoiksi saataviksi
arvioitujen saatavien tileistd poistamisesta 2.500 euroon saakka.

13. P4éttda viran- ja toimenhaltijoiden sijoittumisesta vastuualueilla.
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3. Vastuualueelle tai tulosyksikolle nimetty esimies:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

Vahvistaa virkavaalin tai valinnan tyosuhteeseen, mikili 1d4kérintodistus on varaukseton.
Vahvistaa alaisensa henkiloston tehtdviankuvaukset sekd midrad sijaisuuksista.

Myontéid sellaisen virkavapauden ja tydloman, jonka saamiseen viranhaltijalla ja tyontekijdlld on
lainsddddnnon, virka- ja tydehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus.

P4ittdd muun virkavapauden tai tydloman (palkaton) myontdmisestd kunnanhallituksen
vahvistamien perusteiden mukaan enintiin vuodeksi.

Maiirédd alaisensa henkilokunnan osallistumaan viran tai toimen hoidon edellyttaméén ylldpito-
ja tdydennyskoulutukseen.

Paittad irtaimen omaisuuden poistoista.

Maidrdd palveluista perittdvidt maksut ja korvaukset, jotka perustuvat ylemmédn viranomaisen
tekemiin paatoksiin.

Huolehtii tulojen, saatavien ja maksujen perinndstd sekid valtionosuuksien ja -avustusten
hakemisesta ja tekee tarvittaessa oikaisuvaatimuksen tai valituksen.

Paattad niistd asioista, jotka toimielin toimivaltansa nojalla on siirtdnyt viranhaltijan
padtettiviksi.

Mairéa tarvittaessa henkiloston lisd- ja sunnuntaityohon seké varallaoloon.
Maiiraa tarvittaessa henkiloston suojelutydhon.
P&ittid viran- ja toimenhaltijoiden sijoittumisesta vastuualueellaan ja tydoyksikosséddn.

Paattad alaisensa henkiloston tehtidvikohtaisista palkoista, jos siihen ei sisédlly harkintaa,
kunnallisten virka- ja tydehtosopimusten puitteissa.

Viranhaltijoiden —muusta ratkaisuvallasta pddtetddn toisaalla tdssd  sddnnossd  taikka
tehtdvinkuvauksissa.
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III LUKU

KOKOUSMENETTELY

9 § Luvun méddridysten soveltaminen

soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Valtuuston toiminnasta sdddetddn
kuntalaissa ja tyoskentelystd valtuuston tydjéarjestyksessa.

10 § Kokousaika ja —paikka
Toimielin pitdd kokouksensa padéttdminaén aikana ja paikassa.
Kokous pidetddn myos, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistd
toimielimen jédsenistd tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitdmisest.
11 § Kokouksen koollekutsuminen
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hinen estyneeni ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekd kisiteltdvit asiat (asialista).
Esityslista ldhetetddn kokouskutsun yhteydessa.

Kokouskutsu ldhetetdédn jasenille ja muille, joilla on ldsnidolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen
paattdmailla tavalla.

12 § Jatkokokous

Jos kokousasioita ei ole saatu siind kokouksessa kisitellyiksi, asiat voidaan siirtidi jatkokokoukseen,
johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille on kuitenkin pyrittivd antamaan tieto
jatkokokouksesta.

13 § Varajdsenen kutsuminen

Toimielimen jisenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on kutsuttava varajdsen sijaansa.
Milloin jdsen on esteellinen késitteleméddn jotakin asiaa kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi
osallistua jonkin asian késittelyyn, hin voi kutsua varajdsenen kokoukseen sitd asiaa kisittelemiin.
Myds puheenjohtaja tai esittelijd voi toimittaa kutsun varajédsenelle.
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14 § Kokouksen pitdminen
Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa ldsnd olevat sekd kokouksen laillisuuden ja
paitdsvaltaisuuden.
Asiat kisitellddn esityslistan mukaisessa jéarjestyksessd, jollei toimielin toisin paita.

Toimielin voi péattdd ottaa kdsiteltdviksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

15 § Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtdvind on johtaa asioiden kisittelyd sekd pitdd huolta jirjestyksestd toimielimen
kokouksessa. Puheenjohtaja saa varoituksen annettuaan médrdtd poistettavaksi henkilon, joka
kiyttdytyy sopimattomasti. Jos syntyy epédjdrjestys, puheenjohtajan on keskeytettdvi tai lopetettava
kokous.

16 § Tilapdinen puheenjohtaja

Jos sekd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai asian kdsittelya varten tilapdinen puheenjohtaja.

17 § Lasnédolo toimielinten kokouksissa

Kunnan eri toimielinten kokouksissa on jasenten liséksi ldsndolo- ja puheoikeus:

- kunnanhallituksen kokouksessa valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla seki talous- ja
hallintojohtajalla

- lautakunnan kokouksessa kunnanhallituksen puheenjohtajalla, kunnanjohtajalla ja ao.
toimialajohtajalla (ei koske tarkastuslautakuntaa, keskusvaalilautakuntaa, vaalilautakuntia ja
vaalitoimikuntaa) tilapdisen valiokunnan kokouksessa kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja
kunnanjohtajalla, jaoston kokouksessa kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla

- koulujen johtokunnissa ldsnédolo- ja puheoikeus on myos sivistyslautakunnan puheenjohtajalla,
kunnanhallituksen puheenjohtajalla, kunnanjohtajalla seki sivistyspalvelujen toimialajohtajalla.

Muiden kuin edelld mainittujen henkildiden ldsnédolosta ja puheoikeudesta piéttdd asianomainen
toimielin.

Kunnanhallituksen edustuksesta valtuuston kokouksessa mdadridtddn valtuuston tydjérjestyksessi.
Tédmaén lisdksi valtuuston kokouksissa ldsnédolo- ja puheoikeus on kunnan johtoryhmén jisenilld pois
lukien ammattijirjestdjen edustajat.

18 § Kunnanhallituksen edustus muissa toimielimissi
Kunnanhallitus voi nimetd edustajansa muihin lautakuntiin paitsi tarkastuslautakuntaan,

keskusvaalilautakuntaan, vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntaan sekd koulujen johtokuntiin.
Edustajaksi voidaan miiritd myods kunnanhallituksen varajidsen tai kunnanjohtaja.
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Kunnanvaltuusto nimedd edustajat kuntayhtymien yhtymékokouksiin sekd -valtuustoihin ja
kunnanhallitus tekee ehdotuksen kuntayhtymén hallitukseen nimettdvistd henkilGista.

19 § Esittely

Asiat pditetddn toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysté.

Esittelijoind toimivat, mikéli toisin ei ole sdddetty:

Kunnanhallituksessa kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan ollessa poissa tai esteellinen asian esittelystd
vastaa kunnanjohtajan sijaiseksi méaritty viranhaltija (vs. kunnanjohtaja).

Jaostoissa ao. jaoston asettajan valitsema viranhaltija.

Lautakunnissa esittelijdani toimii tdssid sddnndssi lautakuntien toimintaa midrdfivassd osassa mainittu
viranhaltija.

Esittelijdan ollessa poissa tai esteellinen toimii esittelijind hénen sijaisekseen miiritty. Molempien
ollessa estyneiti tai esteellisid toimii esittelijdné ao. toimielimen méddrddmi muu viranhaltija.

Johtokunnassa ao. johtokunnan asettajan valitsema viranhaltija.

Toimialajohtaja voi niin halutessaan ottaa omalla toimialueellaan toimivassa lautakunnassa tai
johtokunnassa esiteltdvikseen sellaisen asian, jonka hin katsoo tarpeelliseksi. Jaoston asettajan
esittelijilld on oikeus halutessaan ottaa jaostossa esiteltivikseen sellainen asia, jonka hidn katsoo
tarpeelliseksi.

Esittelijdn esitys on késittelyn pohjana (pohjachdotus). Jos esittelijd on muuttanut esityslistalla
olevaa esitystd ennen kuin toimielin on tehnyt piitdksen asiasta, pohjaesitys on muutettu esitys. Jos

Toimielin voi erityisestd syystd paittdd, ettd asia késitelldéin puheenjohtajan selostuksen pohjalta
ilman viranhaltijan esittelya.

20 § Esteellisyyden ratkaiseminen

esteellisyyden jdsenen, esittelijan ja muun ldsnidoloon oikeutetun osalta.
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21§ Adnestys ja vaalit

Adnestyksesti ja vaalin toimittamisesta on soveltuvin osin voimassa, miti valtuuston
tyojirjestyksessd madratadn.

22 § Poytikirjan laatiminen, tarkastaminen ja ndhtdvéina pitiminen

Poytdkirjan kirjoittaa puheenjohtajan johdolla poOytékirjanpitdjd. Poytdkirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa poytikirjanpitdjd. Poytdkirja tarkastetaan toimielimen péaattamallda
tavalla.

Poytékirja pidetdédn yleisesti ndhtdvind toimielimen paédttdménd aikana ja paikassa siten kuin siitd on
ilmoitettu.

Toimielimen poytékirjaan merkitddn:

Jarjestdytymistietoina:

- toimielimen nimi

- kokouksen alkamis- ja paattymisaika sekéd kokouspaikka

- lasni ja poissa olleet ja missd ominaisuudessa kukin on ollut lasni

Asian kisittelytietoina:

- asiaotsikko

- selostus asiasta

- padtoksen perustelut

- padtosehdotus

- esteellisyys

- tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu
- ddnestykset: ddnestystapa, ddnestysjirjestys, ddnestysesitys seki ddnestyksen tulos
- vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

- paitoksen toteaminen

- eridva mielipide

Laillisuustietoina:

- oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

- puheenjohtajan allekirjoitus

- poytékirjanpitdjin varmennus

- merkintd poytikirjan tarkastuksesta

- merkintéd ndhtdvéani pidosta, mikéli poytikirja on ollut yleisesti ndhtdavina

Poytikirjaan liitettdvissd oikaisuvaatimusohjeissa annetaan tarpeelliset ohjeet oikaisuvaatimuksen
tekemiseksi. Poytdkirjaan liitettivdssd valitusosoituksessa on mainittava valitusviranomainen,
valitusaika ja mitd valituskirjaan on liitettava.

Paitokseen, josta ei saa tehdd oikaisuvaatimusta eikd valitusta, on liitettdva tistd ilmoitus ja samalla
mainittava, mihin lain tai asetuksen kohtaan kielto perustuu.
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paitoksiin.

23 § Kunnanhallituksen ja lautakunnan otto-oikeus

Asian ottamisesta kunnanhallituksen kisiteltdviksi voi paddttdd kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja tai kunnanjohtaja.

Asian ottamisesta lautakunnan késiteltidviksi voi padéttdd lautakunnan tai sen puheenjohtajan lisaksi
lautakunnan esittelija tai toimialajohtaja.

Otto-oikeus toimialajohtajana tehtyihin péétoksiin on kunnanhallituksella, kunnanhallituksen
puheenjohtajalla tai kunnanjohtajalla.

24 § Ottokelpoisen paitoksen ilmoittaminen

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava kunnanhallitukselle kunnanhallituksen
miidrddmalld tavalla tekemistdiin padtoksistd lukuun ottamatta asioita tai asiaryhmii, joista
kunnanhallitus on paittdnyt, ettei se kdyti otto-oikeuttaan.

Lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava lautakunnalle lautakunnan maaraamalld tavalla
tekemistddn padtoksistd lukuun ottamatta asioita tai asiaryhmid, joista lautakunta on ilmoittanut, ettei
se kayti otto-oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtivd neljidn pdividn kuluessa poytékirjan tarkastamisesta. Jos poytikirjaa ei tarkasteta,
maiérdaika lasketaan poytékirjan allekirjoittamisesta.

Otto-oikeutta on kiytettdvd viimeistddn sen ajan kuluessa, jossa kuntalaissa tarkoitettu
oikaisuvaatimus paitoksestd on tehtavi.

Piidtokset niissd asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estdmittd panna
tdytdntoon, jollei yksittdistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen tai
lautakunnan kisiteltidviksi.
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IV LUKU

HENKILOSTO

25 § Virkojen ja toistaiseksi voimassa olevien tyosopimussuhteisten (toimi) kelpoisuusehdot

Kunnanhallitus piittdd viran/toimen perustamisesta ja lakkauttamisesta. Kunnanhallituksella on
my0s oikeus virkojen/toimien = sijoittamiseen tehtivdalueille tai kunnanhallitus antaa
sijoituspéitoksen lautakunnalle tehtdviksi.

Virkoihin vaadittavasta kelpoisuudesta on voimassa, mitd siitd on sidddetty tahi viran
perustamispéddtoksessd tai muuten médritty.

kelpoisuus. Kuitenkin enintifin vuoden kestdvddn madrdaikaiseen virkasuhteeseen voidaan henkilon
ottaa erityisistd kelpoisuusvaatimuksista poiketen valinnan tekevén viranomaisen paitokselld.

Henkiloston kelpoisuusehdot vahvistaa valinnan suorittava viranomainen, ellei viran tai toimen
kelpoisuutta ole sdddetty laissa tai asetuksessa. Ennen viran/toimen haettavaksi julistamista
toimielimen on mériteltdvi kelpoisuusehdot.

Kelpoisuusehdoista pidetidin toimialoittain erillistd luetteloa.

26 § Viran/ toimen tiyttdminen sitd haettavaksi julistamatta
Virka/toimi saadaan tdyttdd sitd haettavaksi julistamatta kun kysymyksessd on viran/toimen

uudelleen tdyttdaminen sitd aikaisemmin hakeneiden, asianomaiset kelpoisuus-ehdot tdyttidvien
joukosta, virkaan valitun irtisanouduttua ennen hénelle miérattyd virantoimituksen aloittamispdivai.

27 § Viranhaltijan valitseminen ja ero

Viran julistaa haettavaksi se, jonka tehtidvidnd on valita viranhaltija avoinna olevaan virkaan. Viran,
johon valtuusto valitsee viranhaltijan, julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.

Valtuusto valitsee kunnanjohtajan, hallintojohtajan ja talousjohtajan seké kuultuaan ao. lautakuntia,
sivistystoimenjohtajan, perusturvajohtajan ja teknisen johtajan.

Muun kuin vakinaisen (= méaridaikaisen) henkiloston valitsee 8 §:n kohdassa 3 mainittu esimies.
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tai ottaa tyontekijdn tydsopimussuhteeseen. Eron kunnanhallituksen valitsemalle viranhaltijalle
myOntdd kunnanjohtaja, lautakunnan valitsemalle 1dhin esimies. Eron kunnanvaltuuston valitsemille
viranhaltijoille myontii kunnanhallitus.

Mitd ylld on madritty, on soveltuvin osin noudatettava myds méirdaikaista viranhaltijaa otettaessa.

palvelussuhteeseen.

28 § Ladkarintodistus

Viranhaltijan tulee ennen viran vastaanottamista toimittaa kuntaan selvitys terveydentilastaan.

Lidkdrintodistusta ei kuitenkaan vaadita, ellei valinnan suorittava viranomainen pidd sitd
tarpeellisena,

1) milloin virkaan valitaan henkild, joka jo on kunnan virka- tai tydsuhteessa ja on jo aikaisemmin
esittdnyt ladkarintodistuksen terveydentilastaan, sekd

2) milloin virka tiytetid4in enintdin kuuden kuukauden ajaksi.

Tdmédn pykidldn midrdayksid on soveltuvin osin noudatettava myds otettaessa midrdaikaista
viranhaltijaa, jonka virkasuhde kestdi yli kuusi kuukautta.

29 § Viranhaltijan siirtiminen toiseen virkaan tai osa-aikaistaminen

Viranhaltijan siirtimisesti toiseen virkaan tai osa-aikaistamisesta pdittdd kunnanhallitus tai se

30 § Viranhaltijan siirtyminen toiseen virkaan
Jos viranhaltija valitaan kunnan toiseen virkaan, tapahtuu siirtyminen uuteen virkaan vaalin jilkeen
toiseksi alkavan kalenterikuukauden ensimméiisené pédivind, elleivit asianomaiset viranomaiset
yhtépitdvisti viranhaltijan suostumuksella toisin pdétd. Viranhaltijan virkasuhde ei katkea hinen
siirtyessddn valittdomaisti kunnan virasta toiseen

31 § Tyontekijit

Mitd tidssad sadnnossd on midratty viranhaltijasta, koskee soveltuvin osin myos
tyosopimussuhteeseen otettavaa tyontekijii.

32 § Virkavapauden myodntdminen

Viranhaltijan virkavapauden myontéa ldhin esimiesasemassa oleva viranhaltija timén sdinnon 8 §:n
mukaisesti.



21

33 § Hakemusten toimittaminen seki palkka- ja muun vaatimuksen késittely
Viranhaltijan on toimitettava tidssd sdinndssd mainittuja asioita koskevat hakemuksensa sille
viranomaiselle tai muulle esimiehelle, jonka alainen hén vilittomésti on. Hakemus on toimitettava
viivytyksetta sille viranomaiselle, jolle kuuluu asian esittely tai ratkaiseminen.
Viranhaltijan palkka- tai muun virkasuhteeseen perustuvan vaatimuksen ratkaisee kunnanhallitus.

34 § Palvelussuhdetodistus

Palvelussuhteen péittyessd viranhaltijalle annettavan palvelussuhdetodistuksen antaa ldhin
esimiesasemassa oleva viranhaltija tai tdmén sijainen tai toimialajohtaja.

35 § Toimenkuva

Toimenkuvassa maéritelladn viranhaltijan ja tydntekijén tehtédvét ja sijainti organisaatiossa.

Toimenkuvan vahvistaa ldhin esimies ja se on valmisteltava asianomaisen viranhaltijan tai
tyontekijin kanssa yhteistyossé sekd vastuualueen ja tulosyksikon tulostavoitteiden pohjalta..

36 § Virantoimituksesta pidéttiminen

Virantoimituksesta piddttdmisestd paittdd kunnanhallitus tai asianomainen lautakunta.

Viranhaltijan viliaikaisesta virasta piddttdmisestd pédéttdda kunnanjohtaja tai asianomainen
toimialajohtaja.

37 § Yhteistyotoimikunta

YhteistyStoimikunta toimii kunnan johdon ja henkiloston vilisend yhteistoimintaelimena.
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KUNNAN TALOUS

38 § Taloudellisuus ja sen valvonta

Kunnan toiminnot on hoidettava taloudellisesti ja niin, ettd vastuu tavoitteiden toteuttamisesta ja
tuloksellisuudesta on selkei.

Organisaation kaikissa toiminnossa ja kaikilla tasoilla on oltava riittdva sisdinen valvonta. Kunnan
taloudenhoidon on perustuttava taloussuunnitelmaan, jossa hyvéksytiddn kunnan toiminnalliset ja
taloudelliset tavoitteet. Taloussuunnitelma on joko osana talousarviota tai se laaditaan erillisend
asiakirjana.

39 § Talousarvion tdytintdonpano

Valtuusto hyviksyy talousarviossa toimielimelle tehtivikohtaiset ja hankekohtaiset toiminnalliset ja

Talousarvio voidaan laatia silli tarkkuudella, ettd erillistd kdyttosuunnitelmaa ei laadita.

40 § Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtdvdt muutokset on esitettivd valtuustolle talousarviovuoden aikana.
Talousarviovuoden jilkeen talousarvion muutoksia voidaan késitelld vain poikkeustapauksissa.

Maiidrdrahan muutosesityksessd on selvitettivi my0s muutoksen vaikutus toiminnallisiin
tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnallisia tavoitteita tai tuloarvioita koskevassa
muutosesityksessd on selvitettivd muutoksen vaikutus médrirahoihin.

41 § Kayttdbomaisuuden myynti

Kiyttbomaisuuden myynnistd pddttdd valtuuston hyvdksymien perusteiden mukaisesti
kunnanhallitus tai muu tdmén sdinndn médirittelemi toimielin/viranhaltija.

Kunnanjohtaja tai toimialajohtaja piéttivit vastuuhenkilon esityksestd kidytostd poistettavan
irtaimen omaisuuden myynnista.

42 § Poistosuunnitelma

Suunnitelmapoistojen perusteet hyviksyy valtuusto. Kiyttbomaisuuden perusparannusmeno
lisdtddn poistamattomaan hankintamenoon, jollei erilliseen poistosuunnitelmaan ole erityistd syyti.

Valtuuston hyviksymien suunnitelmapoistojen perusteiden pohjalta kunnanhallitus hyviksyy
hyodyke- tai hyddykeryhmikohtaiset poistosuunnitelmat.

Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.
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43 § Rahatoimen hoitaminen

Talousarvion ja -suunnitelman hyvidksymisen yhteydessd valtuusto pééttdd antolainojen ja vieraan

sddnnossi esitettyjd poikkeuksia lukuun ottamatta.

Kunnanhallitus antaa toimintaohjeet raha- ja laskentatoimen hoitamisesta, kunnan laskutus ja
perintidohjeet ja irtaimiston luettelointiin liittyvin ohjeistuksen.

44 § Maksujen midrddminen

Valtuusto paittdd maksujen yleisistd perusteista. Maksuista ja niiden yksityiskohtaisista perusteista
paittdd kunnanhallitus tai ao. toimialueen toimielin tdsséd sddnndssd madritylld tavalla.

45 § Riskienhallinta

Kunnanhallitus vastaa riskienhallinnan toteuttamisesta ja yhteensovittamisesta sekd péattda kunnan
omaisuuden ja vastuiden vakuuttamisesta. Kunnanhallitus voi siirtdd toimivaltaansa edelleen muille
toimielimille ja viranhaltijoille.

46 § Tilivelvolliset

Tilivelvollisia ovat valtuutettuja lukuun ottamatta kunnan muiden toimielinten jidsenet, toimielinten
esittelijit, toimialajohtajat, vastuualuepaillikot ja tulosyksikodiden esimiehet.
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VI LUKU

PROJEKTIOHJEET

47 § Luvun médrdysten soveltamisala

Tamén luvun madriyksid sovelletaan Sodankylidn kunnan hallinnoimiin projekteihin sekd soveltuvin
osin projekteihin, joihin kunnan toimivaltainen toimielin on tehnyt erillisen osallistumis- ja
rahoituspaitoksen.

48 § Projektin valmistelu

Toimielimet ja niiden valtuuttamat viranhaltijat voivat méiérdrahojensa puitteissa laatia

muiden hakemiin projekteihin.

Rahoitushakemuksista ja -pédatoksistd on toimitettava jdljennos kunnan kirjaamoon, taloussihteerille
sekd projektikoordinaattorille.

Projektien tulee edistdd yksikon perustehtivien kehittdmistd, tukea asetettujen tavoitteiden
saavuttamista tai niiden muutoin on oltava perusteltuja ja kyseisen toimialan toiminta-ajatusta ja
strategiaa tukevia.

49 § Projektin kidynnistiminen

Projektihakemuksen saatua myoOnteisen piitoksen toimielimet tekevit  p#ddtoksen projektin
kiynnistimisesti.

Piitoksessi tulee kisitelld seuraavat asiat ottaen huomioon rahoituspdédtoksen maardykset:

1. Nimetddn hankkeelle ohjausryhmi, joka vastaa hankkeen toteuttamisesta sekd raportoi ao.
lautakunnalle.

2. Maiiratadn vastuuhenkiloksi kuntaan virkasuhteessa oleva, ohjausryhméin kuuluva henkild.

3. Valtuutetaan ohjausryhmi valitsemaan projektin henkilsto, padttdamédn asiantuntijapalveluiden
asioissa.

4. Todetaan, ettd projektin rahoitukseen osallistuvilta yksityisiltd, yrityksiltd ja yhteisoiltd on saatu

kirjallinen sitoutuminen kustannuksiin osallistumisesta.

—

Maksatushakemus tehddédn hyvissi ajoin ennen miirdajan padttymista.

2. Kaikista projekteista laaditaan loppuraportti ja se, tai sen tiivistelmid, toimitetaan
hallintokunnalle ja projektikoordinaattorille.

3. Projektin hankkimat koneet ja laitteet luetteloidaan ja luovutetaan projektia hallinnoivalle
hallintokunnalle.

4. Asiakirjat arkistoidaan méérdysten mukaisesti.
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51 § Projektihenkil st

1.Vastuuhenkilo

Projektin valvojana toimii hallintokunnan mé#rdima vastuuhenkild, jonka tehtdvini on:
1. Valvoa projektia ja vastata sen asianmukaisesta hoitamisesta.
2. Hyviksyi projektin laskut.
3. Allekirjoittaa projektin asiakirjat

2. Projektipaillikko, projektisihteeri, projektityontekiji
Projektiin palkataan suunnitelman ja tarpeen mukaan henkildstd, joiden tehtdvind on suorittaa

projektiin liittyvét tehtivit suunnitelmien ja ohjeiden mukaisesti.

3. Projektihenkil6sto tulee valita avoimella haulla kunnan yleisen menettelyn mukaisesti.
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HALLINNON JA TALOUDEN TARKASTUS

52 § Ulkoinen ja sisdinen valvonta

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jérjestetdédn niin, ettd ulkoinen ja sisdinen valvonta yhdessa
muodostavat kattavan valvontajérjestelmén.

Ulkoinen valvonta jérjestetddn toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta
vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja kuntalain ja timin sa@nnon mukaisesti.

Sisdinen valvonta on johtamisen apuviline. Sisdisen valvonnan jirjestimisesti vastaa
kunnanhallitus

53 § Tarkastuslautakunnan kokoonpano

Lautakunnassa on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekd kolme muuta jéasentd. Jokaisella
jasenelld on henkilokohtainen varajdsen. (Kuntal. 71 §). Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat
valtuutettuja. Muiden jédsenten ja varajdsenten tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Muutos
tulee voimaan uuden valtuustokauden alusta lukien eli 1.1.2009.

54 § Tarkastuslautakunnan kokoukset

Lautakunnan kokouksissa tilintarkastajalla on ldsndolo- ja puheoikeus. Tilintarkastajalla ja
lautakunnan madrdadamilld luottamushenkil6illd ja viranhaltijoilla on velvollisuus olla 1dsnd
lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin péittiessa.

Kunnanhallitus ei voi miiritd edustajaansa lautakunnan kokouksiin.

55 § Tarkastuslautakunnan tehtivit

Sen lisdksi, mitd kuntalain 71 ja 75 §:ssé sdddetédédn, lautakunnan on:

1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekd muutoinkin seurattava
tilintarkastajan tehtdvien suorittamista ja tehtivd tarpeen mukaan esityksid tilintarkastuksen
kehittamiseksi,

2. huolehdittava siitd, ettd tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollistavat
tilintarkastuksen suorittamisen hyvén tilintarkastustavan edellyttiméssi laajuudessa, seké

3. tehtidvd aloitteita ja esityksid lautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen valvonnan tehtdvien
yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla.

56 § Tilintarkastajan valinta

Valtuusto valitsee tarkastuslautakunnan esityksestd toimikauttaan vastaavien vuosien hallinnon ja
talouden tarkastamista varten yhden JHTT-yhteison ellei toisin péateta.
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57 § Tilintarkastajien vastuun jakaminen

Jos tilintarkastajia valitaan useampia kuin yksi, tilintarkastajat vastaavat kunnalle tilintarkastuksesta
yhteisvastuullisesti.

58 § Tarkastuslautakunnan antamat tehtivit

Tilintarkastaja voi ottaa lautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan Kkisiteltavien asioiden
valmisteluun ja tdytintoonpanoon liittyvien tehtdvien suorittamisesta, mikédli ne eivit ole
ristiriidassa hyvén tilintarkastustavan kanssa.

59 § Tilintarkastajan ilmoitukset

Tilintarkastaja  ilmoittaa tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan
tarkastuslautakunnalle sen madrdamalla tavalla. Kuntalain 73 §:n 3 momentin tarkoittamat
ilmoitukset lautakunnalle tehdddn kirjallisina lautakunnan puheenjohtajalle. Kunnanhallitukselle
annettavat ilmoitukset tehdédin kirjallisena kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalle.

60 § Tilintarkastuskertomus

Tilintarkastuskertomuksessa on kuntalain 75 §:ssd mainitun lisdksi esitettivd lausunto 73 §:n 1
momentin mukaisista asioista. Kertomuksessa esitetddn myods muut tilintarkastajan tarpeellisiksi
katsomat asiat.

61 § Tarkastuslautakunnan valmistelu valtuustolle

Lautakunta antaa valtuustolle vdhintdéin viikkoa ennen tilintarkastuskertomuksen valtuustokisittelyd
arvionsa valtuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta
edellisend vuonna. Tarkastuslautakunta voi tarvittaessa Kkiinnittdd tydssddn huomiota myos
toiminnan, toimintatapojen  sekd  palvelujen  jérjestimisen  tarkoituksenmukaisuuteen.
Tarkastuslautakunta voi tarvittaessa raportoida havainnoistaan my0s kesken tilivuoden valtuustolle.
Lautakunta esittdd arvionsa my0s tilintarkastuskertomuksessa tehdyistd muistutuksista sekd
asianomaisten niistd antamista selityksistd ja kunnanhallituksen lausunnosta. Lautakunta esittdd
valtuustolle ehdotuksen toimenpiteistd, joihin lautakunnan valmistelu ja tilintarkastuskertomus
antavat aihetta.
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OSA 11

HALLINTOKUNTIA KOSKEVAT MAARAYKSET

I LUKU HALLINTO- JA ELINKEINOPALVELUT

Toimialan toiminta-ajatus

Hallinto- ja elinkeinopalveluiden toimiala toteuttaa kuntalain ja eri sdidosten mukaista kunnallista
demokratiaprosessia, huolehtii kunnan kokonaiskehittimisesti ja luo edellytyksid yritystoiminnan
laajentamiselle ja tyopaikkojen lisddmiselle. Edelleen toimiala vastaa maaseutuelinkeinojen hallinnosta ja
kehittdmisestd mukaan lukien kylidtoiminta, kuluttajaneuvonta seké asiointi- ja henkil6liikenne.

62 § Toimialan tehtidvit ovat:

1. Hallinto, johto, henkildstod
2. Talous- ja hallintopalvelut
3. Kehittdminen ja elinkeinot
4. Tydéllisyyden hoito

5. Vaalit

6. Ruokapalvelut

7. Maaseutu- ja lomatoimi

8. Kyladtoiminta

9. Asiointi- ja henkildliikenne
10. Kunnan metsien hoito

Viranhaltijoiden ratkaisuvalta

63 § Hallintojohtaja
- myontdd kunnan henkilostolle kokemuslisit ja médadrdvuosilisit palkanlaskennan valmistelusta
- antaa lausunnon virkaan/tydsopimussuhteeseen valitun tehtdvikohtaisesta aloituspalkasta
- pdittdd hankinnoista toimielimen vahvistamissa rajoissa

64 § Talousjohtaja
- paattdd kiteiskassan perustamisesta ja sen suuruudesta

- paittdd kunnan kassavarojen tallettamisesta sddsto-, karttuville ja midrdaikaisille talletustileille
sekd sijoittamisesta joukkovelkakirjalainoihin, kuntatodistuksiin ja sijoitustodistuksiin
kunnanhallituksen ohjeistuksen mukaisesti

- pdittdd lainanotosta niissid rajoissa, jotka valtuusto on talousarviossa tai erilliselld pédidtokselld
vahvistanut

- paittdd haltijavelkakirjojen kdytosté lainojen vakuutena

- péaattdd lyhytaikaisten kassalainojen ottamisesta

- péattdd maksuliikenteen hoitosopimusten tekemisestd
viivistyskoron suorittamiselle sekd velallisten kanssa tehtivistd maksu- ja jirjestelysopimuksista

- pdittdd perintddn pantujen, mutta saamatta jddneiden tai erittdin epdvarmoiksi saataviksi
arvioitujen saatavien tileistd poistamisesta 5.000 euroon saakka
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- antaa lausunnon velkajérjestelyihin liittyvistd maksuohjelmista
- paittdd hankinnoista toimielimen vahvistamissa rajoissa
- péattdd tulosalueen yhteishankinnoista sekéd huolto- ja leasing-sopimuksista

65 § Taloussihteeri
- paittdd kunnan kassavarojen tilapdisestd sijoittamisesta rahalaitoksiin kunnanhallituksen
ohjeistuksen mukaisesti
- piaittéa tilien avaamisesta ja lopettamisesta pankeissa ja muissa rahalaitoksissa

66 § Hallintosihteeri
- tekee ansiomenetyskorvauspéitokset kunnanhallituksen ohjeen ja palkkiosdénnon perusteella.

Téamin lisdksi hallintosihteeri on oikeutettu antamaan poytékirjanotteen kunnanjohtajan,

hallintojohtajan ja talousjohtajan padtospoytikirjasta.

67 § Ruokapalvelupaillikko
- vahvistaa alaisensa henkiloston tulostoimenkuvat
- méidrdd alaisensa henkilokunnan osallistumaan tehtidvin hoidon edellyttimédin ylldpito- ja
tdydennyskoulutukseen
- péittdd hankinnoista toimielimen vahvistamissa rajoissa.

68 § Elinkeinojohtaja
- padttad yritystukia koskevista lausunnoista
- padttdd hankinnoista toimielimen vahvistamissa rajoissa

- paittdd elinkeinojen kehittimishankkeista méérdrahojen puitteissa
- tekee esityksen kunnanhallitukselle kunnan yrittdjdpalkinnon saajasta

69 § Maaseutupidillikko paattda
- kunnan maaseutuelinkeinoviranomaiselle kuuluvista tehtivistid
- maatalouslomittajien aiheuttamien vahinkojen korvaamisesta
- avustusten myOntimisestd maaseutulautakunnan ohjeiden mukaisesti
- metsien hoidosta ja hakkuista ja puiden myynnistd maaseutulautakunnan ohjeiden mukaisesti
- hankinnoista toimielimen vahvistamissa rajoissa
- TACS-sovelluksen kayttdoikeuksien myontimisestd

- kunnan maaseutuelinkeinoviranomaiselle kuuluvista tehtidvisti
- TACS-sovellutuksen padkayttdjille kuuluvista tehtivista

71 § Lomituspaillikko paattdd
- maatalousyrittdjien vuosiloma- ja sijaisapuoikeudesta
- lomituspalvelujen saajalta perittidvistd maksuista ja mahdollisesta takaisin perinnistd
- hankinnoista toimielimen vahvistamissa rajoissa.
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II LUKU PERUSTURVAPALVELUT

Toimialan toiminta-ajatus

Kunnan perusturvapalveluiden toimiala tukee kuntalaisten selviytymistd eri eldmiintilanteissa edistamilld ja
ylldpitdmailld heidédn sosiaalista turvallisuutta, terveyttdédn ja toimintakyky&én.

72 § Toimialan tehtavéit ovat:

1. Sosiaalipalvelut

2. Perusterveydenhuolto

3. Erikoissairaanhoito

4. Ympiristoterveydenhuolto
5. Vanhusten palvelut

73 § Kokoonpano, esittely ja sihteeri

Lautakunnassa on yksitoista (11) jdsentd ja kullakin henkilokohtainen varajisen.
Lautakunnan esittelijdnd toimii perusturvajohtaja. Esittelijin ollessa poissa tai esteellinen toimii

liittyvét asiat esittelee johtava lddkdri ja estyneend ollessaan hédnen sijaisekseen mééritty.

Lautakunta valitsee itselleen sihteerin .

74 § Lautakunnan ratkaisuvalta

Lautakunta paittdd toimialueellaan:

1. Toimialansa avustusten jaosta.

W N

. Nimedd vanhus- ja vammaisneuvoston sihteerin.
. Asettaa hankintojen euroméérit vastuualueiden ja tulosyksikoiden esimiehille ellei ko. rajoja ole

muutoin magritty.

[ N

. Tyéterveyshuollossa perittdvistd maksuista.
. Pdittda viranomaisten pyytdmien lausuntojen antamisesta siltd osin kuin sitd ei ole siirretty

viranhaltijalle.

Viranhaltijoiden ratkaisuvalta

75 § Perusturvajohtaja

perusturvaltk yksittdistapauksissa toisin paitd, asiat, jotka koskevat perusturvaltk:n puhevallan
Kiyttod

kiyttda johtavalle sosiaalityontekijille, sosiaalityontekijélle, sosiaalitydntekiji-lastenvalvojalle
kuuluvaa ratkaisuvaltaa tarvittaessa

paittdd sosiaalipalvelujen antamisesta

padttdd lausuntojen antamisesta, korvausten hakemisesta, hakemusten vireille panemisesta ja
esitysten tekemisestid

paittdd sopimuksista hankintarajojen puitteissa
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76 § Johtava ladkari

77 § Vastaava ha

kansanterveyslain mukaiset terveydenhuollon yksikon vastaavaan lddkérin tehtivit,
paittidd yksilod koskevista terveydenhuollon ostopalvelusopimuksista.

paittdd kuntoutus- ja apuvélineasioissa

nime&d kutsuntalddkérin

lautakunnan puolesta annettavat lausunnot

paittdd hankinnoista toimielimen vahvistamissa rajoissa

mmasladkiri

kansanterveyslain mukaiset vastaavan hammaslidkérin tehtavit
padttdd hammashoitoa koskevista maksusitoumuksista

padttdd hankinnoista toimielimen vahvistamissa rajoissa

78 § Terveysvalvonnanjohtaja, kunnaneldinlidikéri ja terveystarkastaja

antavat terveydensuojelulain (763/94) mukaisia lausuntoja

hyviksyvit elintarvikelain (23/2006) mukaiset laitokset ja elintarvikehuoneistot sekd niiden
omavalvontajarjestelmét

antavat eldinsuojelulain (246/96) mukaiset lausunnot ja paitokset

tupakkalain (693/1976) mukaiset hakemukset, valvonta ja paitokset

paattdd kemikaalilain mukaisista tehtivisti

79 § Terveyskeskusladkirit

80 § Vanhustyon

81 § Johtava sosi

82 § Sosiaalityon

kansanterveyslain mukaiset tehtidvét (erilaiset yksilod koskevat lausunnot)

johtaja

paattdd asukkaiden valinnasta

padttdd omaishoidontuen myontimisesti
antaa vanhustyoti koskevat lausunnot

aalityontekijd

kiyttda sosiaalityontekijille ja sosiaalitydntekijd-lastenvalvojalle kuuluvaa ratkaisuvaltaa
padttdd sosiaalityohon liittyvien lausuntojen antamisesta, korvausten hakemisesta, hakemusten
vireille panemisesta ja esitysten tekemisestd

pddttdd sosiaalityohon liittyvistd ostopalvelusopimuksista (kuntouttava tydtoiminta,
lastensuojelu ym.) hankintarajojen puitteissa

kiyttad kiireellisissé tapauksissa pdihdehuoltolain 12 §:n mukaista pditdsvaltaa

toimii lastensuojelulain 13 §:n mukaisena johtavana viranhaltijana ja kédyttdd samalla em.
pykdlin 1 mom. miirittyd ratkaisuvaltaa (ei vastentahtoinen huostaanotto ja sijaishuolto,
sijaishuoltopaikan muutos, huostassapidon lopettaminen, erityisen huolenpidon aloittaminen ja
jatkaminen, hakemukset hallinto-oikeudelle)

voi tarvittaessa  siirtdd pédidtoksentekovaltaa lastensuojelulain  perusteella  muulle
sosiaalityontekijille, joka on eri kuin lapsen asioista vastaava sosiaalityontekija

tekijé

paittdd  sosiaalihuoltolain  mukaisten palvelujen antamisesta, asiakkaan tulojen ja
asiakasmaksujen perimisesti

padttdd asiakkaan pyynnostd hidnen henkilokohtaisten tulojensa siirtdmisestd vilitystilin kautta
maksettavaksi

antaa sosiaalihuoltoa koskevat lausunnot ja selvitykset

laittaa vireille erilaisia yksilod koskevia hakemuksia perusturvalautakunnan puolesta (esim.



huolto- ja tapaamisoikeusasiat, elatusapuaasiat, edunvalvonta)
- laatii perhehoitajalain mukaiset toimeksiantosopimukset

- pédttdd lastensuojelulain 36-37 §:ien mukaisten tukitoimenpiteiden jirjestimisestd lapsille ja

nuorille

- kéyttdd padtoksentekovaltaa lastensuojelulain mukaisessa kiireellisessd sijoituksessa ja

kiireellisen sijoituksen lakkaamisessa

- paittdd lastensuojelulaissa mainitusta yhteydenpidon rajoittamisesta, liikkkumisvapauden

rajoittamisesta seki erityisen huolenpidon lopettamisesta

83 § Lastenvalvoja
- vahvistaa lapsen huoltoa, tapaamisoikeutta ja asumista koskevat sopimukset
- vahvistaa elatussopimukset
- kéyttdid lastenvalvojalle laissa sdddettyd muuta ratkaisuvaltaa

- paittdd elatustuen myontdmisestd ja lakkauttamisesta sekd elatustuen takaisinperinnistid ja

perinndstd luopumisesta 31.3.2009 saakka

- padttdd elatusapu- ja elatustukisaatavien perimisestd sekd kunnan takautumissaatavan perimitti

jattamisestd 31.3.2009

84 § Kehitysvammahuollon esimies

- padttdd kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain mukaisten palvelujen myontimisestd

ja perittdvistd maksuista
- péaittdd omaishoidontuen myontdmisestd kehitysvammaisten perheiden osalta
- laatii perhehoitajalain mukaiset toimeksiantosopimukset

85 § Kotihoidon osastonhoitaja
- paattaa kotihoidosta ja siihen liittyvisté tukipalveluista

86 § Johtava kotipalvelun ohjaaja
- péaéttda sosiaalihuoltolain mukaisista palveluista ja palvelutarpeen arvioinnista
- paittdd kotihoidosta ja palveluasunnoista perittdvistd maksuista vahvistettujen ohjeiden
mukaisesti

87 § Kotipalveluohjaaja
- paittdd sosiaalihuoltolain mukaisista palveluista ja palvelutarpeen arvioinnista
- paattda kotihoidosta ja palveluasunnoista perittivistd maksuista vahvistettujen ohjeiden
mukaisesti

88 § Osastonhoitaja/vuodeosasto
- pitkdaikaispotilaiden hoitomaksupaitokset



33

ITII LUKU SIVISTYSPALVELUT

Toimialan toiminta-ajatus

Sodankylén sivistystoimi tuottaa ja kehittdd monipuolisia ja laadukkaita palveluja, myods yli kunta- ja
valtakuntarajojen.

89 § Toimialan tehtdvit ovat:

I TS = YT, T R UC T \C R

. Koulutuspalvelut

. Koululaisten aamu- ja iltapdivétoiminta
. Kirjasto- ja tietopalvelut

. Kulttuuripalvelut

. Liikuntapalvelut

. Nuorisotoiminta

. Kansalaisopisto

. Piivihoito

Sivistyslautakunta

90 § Sivistyslautakunnan kokoonpano

Lautakunnassa on yksitoista (11) jdsentd ja kullakin henkilokohtainen varajisen.

Lautakunnan esittelijdni toimii sivistystoimenjohtaja. Esittelijdn ollessa poissa tai esteellinen toimii

91 § Sivistyslautakunnan ratkaisuvalta

Lautakunta paittdd toimialueellaan

1.
2.

7.
8.
9.

Oppilaan opetuksen jérjestamispaikan osoittaminen tai vaihtaminen.
Kuntakohtaisen opetussuunnitelman ja koulukohtaisen opetussuunnitelman linjausten
hyviksyminen.

. Perusopetus- ja lukiolain tarkoittamiin koulutuksen tai opetuksen kehittimiseksi jdrjestettdviin

kokeiluihin osallistuminen.
Koulumatkaedun yleiset perusteet.

. Majoitusedun yleiset perusteet.
. Koulun toiminnasta vastaavan rehtorin tehtdvien hoitoa koskevan maédrdyksen antaminen

opettajalle tai tehtdvin poisottaminen.

Koulutus- sekd aamu- ja iltapdiviatoimintapalvelujen hankkimisen perusteet.

Lukiolain tarkoittamat opiskelijaksi ottamisen perusteet; piddsy- ja soveltuvuuskokeet.

Liikunta-, nuoriso- ja kulttuuritoimen toiminta-avustusten ja muiden vastaavien avustusten,
palkintojen ja stipendien jakoperusteet ja jakaminen.

10. Kansalaisopiston opetussuunnitelman hyviksyminen.
11. Esiopetuksen opetussuunnitelmasta.
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Johtokunnat

92 § Johtokuntien kokoonpano
Peruskoulujen (vuosiluokat 0-6) sekd Lokan ja Vuotson koulujen johtokunnissa on viisi jdsenti ja
viisi henkilokohtaista varajdsentd. Vuosiluokkien 0-9 peruskoulujen ja lukion johtokunnissa on
seitsemin jdsenti ja seitsemin henkilokohtaista varajidsentd.
Johtokuntien jasenet valitsee sivistyslautakunta kunnan jdsenyyden omaavista koulun oppilaiden
huoltajista huomioiden ao. oppilaitoksista ja niiden hallinnosta annetut lait. Sivistyslautakunnalla on
edustaja johtokunnissa.

Lukion johtokuntaan nimedi koulun oppilaskunta kaksi edustajaansa lukuvuodeksi kerrallaan.

Johtokunnassa esittelijind toimii koulun toiminnasta vastaava rehtori ja Lokassa ja Vuotsossa
apulaisrehtori. Johtokunta valitsee itselleen sihteerin.

93 § Johtokuntien ratkaisuvalta

—

Johtokunnan tehtdvéni on kodin ja koulun yhteistydn ohjaaminen.

Koulukohtaisen opetussuunnitelman seké kurssikohtaisten tavoitteiden ja sisdltdjen
hyviksyminen.

Oppilaan erottaminen miiréajaksi.

Oppilaan pidéttdminen opiskelusta rikostutkinnan ajaksi.

Opetussuunnitelmaan perustuvan koulun (tyd)suunnitelman hyvidksyminen.

Koulun jirjestyssiintojen ja oppilaskunnan siéntdjen hyviksyminen.

Stipendien ja muiden apurahojen jakaminen mikéli rahastojen sddnndissd, lahjakirjoissa tai
muilla pdatoksilli ei toisin miadrata.

8. Leirikouluista paittdiminen lautakunnan antamien perusteiden mukaisesti.

9. Oppilaan koulunkidynnistd vapauttaminen lukukautta pidemmaksi ajaksi.

10. Oppilashuoltotyéryhmin nimedminen.

11. Koulutilojen kdyttdluvan myontdminen lukuvuodeksi koulutoiminnan ulkopuoliseen kdytt6on.

12. Vararehtorin nimedaminen.

N
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Viranhaltijoiden ratkaisuvalta

94 § Sivistystoimenjohtaja

- antaa luvan koulunkdynnin poikkeukselliseen aloittamiseen

- padttdd perusopetuslain mukaisesta ldhikoulusta ja oppilaaksi ottamisesta

- paittdd koulumatkaedusta, harkinnanvaraiset tapaukset lautakunnan hyviksymien ohjeiden
mukaisesti

- padttdd majoitusedusta, harkinnanvaraiset tapaukset lautakunnan hyviksymien ohjeiden
mukaisesti

- mdidréd koulutuspalvelujen kuntakohtaisten viranhaltijoiden/toimihenkildiden toimipaikan

- paittdd oppilaan ottamisesta tai siirtdmisestd erityisopetukseen tai erityisopetuksesta
yleisopetukseen

- hyviksyy henkilokohtaisen opetuksen jarjestimistid koskevat suunnitelmat

- p'ziéittéi'zi lukuvuoden tyOajoista

- myontdd tutkimusluvan
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koulutuksen sekd aamu- ja iltapdividtoiminnan arviointiin liittyvd paatoksenteko

95 § Koulun toiminnasta vastaava rehtori ja Lokan ja Vuotson apulaisrehtori

padttdd erityisisti opetusjirjestelyistd oppilaalle

rajoittaa opetuksen julkisuutta

valvoo oppivelvollisuuden suorittamista

vaihtaa valitun oppiaineen tai -méirin toiseksi

myOntédd poissaololuvan oppilaalle, yli viisi pdivda

padttdd oppilaalle tai opiskelijalle annettavasta kirjallisesta varoituksesta

antaa paittotodistuksen, erotodistuksen, oppimédrédn suorittamisesta annettavan todistuksen
padttdd luokalle jattamisestd

ottaa opetusharjoittelijan

antaa todistuksen oppilaalle perusopetuksen suorittamisesta erityisessi tutkinnossa

antaa luvan lukion suoritusajan pidennykseen ja oppilaan toteaminen eronneeksi

antaa luvan suorittaa opintoja opetukseen osallistumatta

padttdd koulun tydjirjestyksestd

vapauttaa oppilaan kielen opiskelusta

padttdd vuotuisen tydsuunnitelman muutoksista

padttdd oppilaan valinnaisaineesta, jos huoltaja ei suorita valintaa miirdaikana tai opetusta ei
voida jarjestid

vapauttaa oppilaan koulunkédynnisti enintidin lukukaudeksi

hyviksyy muualla suoritettujen opinnot

paéttdd oppilaan arvioinnin uusimisesta

valvoo sellaisen oppivelvollisen edistymisti, joka ei osallistu perusopetuslain mukaisesti
jarjestettyyn opetukseen

ottaa opiskelijat lukioon

miirdd oppilaskunnan ohjaajana toimivan opettajan

myontad koulutilojen kédyttoluvan lukukaudeksi

padttdd tilojen vuokraamisesta kansalaisopiston kiyttoon

96 § Aleksanteri Kenan koulun apulaisrehtori

97 § Opettajat

myontad virkavapaudet esi — 6. luokkien opettajille ja néilld luokka-asteilla toimiville
avustajille enintdén 5 pdivén ajaksi

Tehtidvi

Opettajien tulee yhteistydssi oppilaiden, ndiden huoltajien ja koulun henkilokunnan kanssa pyrkid
saavuttamaan opetukselle sdddetyt ja midrityt tavoitteet ja osallistua koulun kehittimiseen sekd
suorittaa perusopetuksen/lukion opetussuunnitelman ja sithen perustuvan suunnitelman mukaan
hinelle kuuluvat tehtivit sekd muut perusopetus-/lukiolaissa ja -asetuksessa sdidetyt ja erikseen
madratyt tehtavét.

Ratkaisuvalta

myontid poissaololuvan oppilaalle viiteen pdivdin saakka
suorittamiseen valvonnanalaisena

ilmoittaa oppilaan luvattomasta poissaoloista huoltajille
tekee esityksen rehtorille oppilaan vuosiluokalle jattdmisestd



98 § Vapaa-aikasihteeri
- padttdd litkuntapaikkojen kédyttovuoroista
- piittdd nuorisotilan kiyttovuoroista
- paittdd aamu- ja iltapdiviatoiminnasta lautakunnan hyviksymien periaatteiden mukaan
- paattaa litkkunta- ja nuorisotoimelle kuuluvien palvelujen ja tapahtumien jirjestdmisesté

99 § Kulttuurisihteeri
- paattaa kulttuuritilaisuuksien ja -palvelujen jirjestimisestid
- péittda museotoiminnan jirjestimisesti

100 § Kirjastotoimenjohtaja
- paédttda kirjaston kdyttosdannoisti
- paittdd laajennetuista kirjastopalveluista
- paittdd kirjastotilojen kiytdstd muuhun kuin kirjaston toimintaan
- padttdd kirjaston aukioloajat, kirjastoauton reitit ja aikataulut
- paéttda kirjastoon hankittavasta aineistosta, sen poistoista ja myynnista
- paittdd kirjaston kokoelmiin kuuluvan aineiston antamisesta ulkopuolisten kdytt6on

101 § Pdivahoidon johtaja
- paittdd lapsen ottamisesta pdivihoitoon
- paittdd pdivdhoitomaksuista vahvistettujen perusteiden mukaisesti
- tekee sopimukset yksityisten pdividhoitopalvelujen tuottajien kanssa
- tekee maksupditokset

102 § Pidivikodin johtaja
- padttdd lapsen ottamisesta pdivdhoitoon
- paittda pdivdhoitomaksuista vahvistettujen perusteiden mukaisesti pdivikodin osalta

103 § Lastentarhanopettaja (leikkitoiminta)
- paittdd lasten leikkitoimintaan ottamisesta

104 § Perhepdivihoidon ohjaaja
- paittdd lapsen ottamisesta perhepdivihoitoon
- hyviksyy yksityiset perhepdivihoitajat ja perhepaivihoitokodit
- paattaa paivihoitomaksuista vahvistettujen perusteiden mukaisesti perhepdivihoidon osalta

36
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IV LUKU TEKNISET PALVELUT

Toimialan toiminta-ajatus
Teknisen toimialan tarkoituksena on tarjota kuntalaisille ja yrityksille kestdvin kehityksen
mukainen, viihtyisd, turvallinen ja toimiva asuin-, elin- ja toimintaympdristd ylldpitamalld
kunnallistekniset palvelut annettujen resurssien mukaisesti, vastaamalla kunnan kiintedn
omaisuuden hoidosta, sisdisestd ja ulkoisesta tilojen vuokraamisesta sekéd viranomaistehtivistidin
joustavalla ja asiakaslédhtoiselld palvelulla.

TEKNINEN LAUTAKUNTA

105 § Tehtidvialueet

Teknisen lautakunnan tehtdvialueet ovat seuraavat:

1. Viranomaistehtivind yksityistielaissa kunnalle miirityt tehtavit

2. Viranomaistehtdvind valtion asumisen rahoitus- ja tukijirjestelmid koskevassa
lainsddddannosséd kunnalle médratyt tehtavit

3. Tilahallintopalvelut

4. Kunnallistekniset palvelut

5. Kunnan investointien rakennuttamispalvelut
106 § Kokoonpano, esittely ja sihteeri
Lautakunnassa on yhdeksén (9) jasenti ja heilld kullakin henkilokohtainen varajisen.

Yksityistielaissa tielautakunnalle maériatyistd tielautakunnan toimituksista huolehtii lautakunnan
keskuudestaan valitsema kolmijidseninen toimitusjaosto.

Esittelijdni toimii tekninen johtaja. Esittelijidn ollessa poissa tai esteellinen toimii esittelijind

Sihteerin tehtidvistda miidrdi tekninen lautakunta

107 § Lautakunnan ratkaisuvalta

1. Suunnittelijoiden ja urakoitsijoiden valitsemisesta niistd erikseen pditettyjen hankintarajojen
puitteissa.
Toimialaansa kuuluvista sopimuksista ja sitoumuksista.
Katupiirustusten ja niiden olennaisten muutosten vahvistamisesta.
Muun yleisen alueen kuin kadun toteuttamissuunnitelman laadinnasta ja hyvidksymisesta.
Maksusta, joka peritdin siitd, ettd kunta on ottanut hoitaakseen tontin omistajalle kuuluvat
kunnossa- ja puhtaanapitotehtéviit.

7. Kunnan vuokratalojen vuokrien vahvistamisesta sekéd vapaarahoitteisten asuntojen vuokrien ja
kiyttokorvauksien tarkistamisesta.
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8.

9.

10
11
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13
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Korvauksesta ja vahingonkorvauksesta toimialallaan.
Vaatimuksesta tietoimituksen pitdmiseksi.

. Siitd, mitka tietoimitukset maksetaan kunnan varoista.

. Yksityisteiden kunnanavustuksista.

. Kunnan ja tiekunnan vilisistd sopimuksista.

. Ajoneuvojen siirtimisestd ja romuajoneuvojen hévittdmisesti annetun lain mukaisista asioista.
. Tehtdvialuettaan koskevista viranomaisille annettavista lausunnoista.

annettua pditosvaltaa niiltd osin kuin tehtdvid ei ole maddritty viranhaltijan tai muun
toimielimen ratkaistavaksi.

Viranhaltijoiden ratkaisuvalta

108 § Pidtosvaltaa kdyttdavien viranhaltijoiden yleinen ratkaisuvalta

1.

109 § Tekninen j

110 § Tiemestari

paittad tehtdvikuvauksen perusteella viranhaltijalle kuuluvista vélitontd tdytdntdodonpanoa
edellyttdvistd kunnossapito- ja korjaustoista.

ohtaja

paittdd suunnittelu- ja urakkasopimuksista ja hankinnoista erikseen hyviksyttyjen yleisten
perusteiden mukaisesti

paittdd toimialaansa kuuluvien rakennuttamis- ja rakentamistehtivien hoidosta ja urakoiden
valvonnasta

edustaa toimialaansa hallinnollisissa ja julkisoikeudellisissa prosesseissa

paittdd rakennustydon vuoksi tai muuten tarpeelliset tilapdiset liikennejdrjestelyt ja
liikkenteenohjauslaitteet

paittdd katu- ja muille yleisille alueille annettavista kaivu- ja muista toimenpideluvista

paittdd ajoneuvon siirtdmisestd ja siitd aiheutuvista kustannuksista, jos se on sijoitettu siten,
ettd se aiheuttaa ilmeistd haittaa tienpidolle tai kadun puhtaana pitdmiselle

péittdd ajoneuvon siirtdmisesti ja siitd aiheutuvista kustannuksista, jos se ottaen huomioon
ajoneuvon kunto, sijoitus samalla paikalla tai muut niithin verrattavat seikat, on
katsottava hylétyksi.

111 § Kiinteistopaallikko

paittdad tilapalvelun kuntaa koskevista  sisdisistd ~vuokran ~maddristi ja
vuokrasopimuksista kuultuaan ao. toimialajohtajaa

paittdda kunnan toimi- ja yritystilojen vuokraamisesta, vuokrista, vuokrien
tarkistuksista ja kdyttomaksuista kuultuaan ao. toimialajohtajaa

erikseen piditettyjen hankintarajojen puitteissa

112 § Kaavoittaja

kiyttad kunnan puhevaltaa maakunta-, yleis- ja asemakaavoitukseen liittyvissd neuvotteluissa
toimii maankiytto- ja rakennuslain tarkoittamana kunnan kaavoittajana
toimii maankiyttod- ja rakennuslain tarkoittamana kaavanlaatijana asemakaavoja tehtidessi
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113 § Maanmittausteknikko

hakee maanmittaustoimitukset

hakee kunnan omistukseen tulevien kiinteistdjen lainhuudatukset

paittad vihaisistd muutoksista sekd pienehkoisti tilusvaihdoista maanmittaustoimituksissa.
edustaa kuntaa maanmittaustoimituksissa

114 § Asuntosihteeri

edustaa kuntaa valtion lainoittamien ja my&s muiden asuntoyhtididen yhtiokokouksissa
valitsee asukkaat kunnan omistamiin ja hallitsemiin asuntoihin

paittdd aravalainan siirrosta asuntokauppojen yhteydessi

vapauttamisesta seki aravalainojen lykkdimisestd

myd&ntdd asuntojen peruskorjausavustukset

myontdd henkilokohtaiset aravalainat

hyviksyy henkilokohtaiset korkotukilainat

YMPARISTOLAUTAKUNTA

115 § Tehtidvialueet

Ympiristolautakunnan tehtivialueet ovat seuraavat:

1.

A LN

Maankéyttd- ja rakennuslain mukaan kunnan rakennusvalvontaviranomaiselle kuuluvat
tehtavit

Kunnan ympiristonsuojeluviranomaiselle kuuluvat tehtdvét

Maa-aineslain mukaiset tehtdvét

Maastoliikennelain mukaiset tehtéavét

Luonnonsuojelulain mukaiset tehtdvét

116 § Kokoonpano, esittely ja sihteeri

Lautakunnassa on yhdeksén (9) jasenti ja heillid kullakin henkilokohtainen varajisen.

Esittelijdnd toimii rakennustarkastaja. Esittelijdn ollessa poissa tai esteellinen toimii esittelijand
hinen sijaisekseen maérdtty. Ympéristonsuojelusihteeri esittelee omaan tehtdvialueeseensa
kuuluvat asiat.

Sihteerin tehtdvistd padttdd ymparistolautakunta.

117 § Lautakunnan ratkaisuvalta

1.

A

Kunnan péitantdvaltaan kuuluvista poikkeamisluvista ja poikkeamisluvista annettavista
lausunnoista.

Suunnittelutarveratkaisuista.

Reittisuunnitelmien hyviksymisesta.

Maa-ainesluvista.

Toimialaansa koskevista viranomaisille annettavista lausunnoista.

Uhkasakon méaaraamisesta.



40

Viranhaltijoiden ratkaisuvalta

118 § Rakennustarkastaja/apulaisrakennustarkastaja

paittdd rakennus-, toimenpide- ja purkuluvista

paittad vihiisestd poikkeamisesta rakennuslupa-asiassa
paittdd luvan myontdmisesti tilapidiselle rakennukselle
paittidd rakennelman/ laitoksen poistomiirdayksen antamisesta
paittdd maisematydluvan myontimisesti

ja ympdriston siistimismédrdyksen antamisesta

paittdd rakennusluvan voimassaolon jatkamisesta

119 § Ympéristonsuojelusihteeri

paittid meluntorjuntalain mukaisista meluntorjuntailmoituksista

paittdad vahvistetun ympéristolupamaksutaksan maksuun panemisesta

paittid vesioikeudelle osoitetuista lausunnoista, jotka koskevat uittosdinnon kumoamista
paittid maa-aineslain mukaisen maksun perinnésté
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V LUKU MUUT MAARAYKSET JA VOIMAANTULO

MUUT MAARAYKSET

120 § Tiedottaminen

Kunnan tiedottamista johtaa kunnanhallitus, joka hyviksyy yleiset ohjeet kunnan tiedottamisen
periaatteista ja paattad tiedottamisesta vastaavista kunnan viranhaltijoista.

121 § Kunnan asukkaiden aloitteet

Kunnanhallituksen on vuosittain helmikuun loppuun mennessé esitettiva valtuustolle luettelo sen
toimivaltaan kuuluvissa asioissa tehdyistd kunnan toimintaa koskevista aloitteista ja niiden johdosta
suoritetuista toimenpiteistd. Valtuusto voi samalla todeta, mitki aloitteista on kisitelty loppuun.

Kunnanhallituksen ja lautakunnan tehtdvidalueelle tehdyistd aloitteista on vastaavasti esitettdvi
tiedot kunnanhallitukselle ja asianomaiselle lautakunnalle niiden paattamilla tavalla.

Jos aloite vaatii erityistd valmistelua, sen viranomaisen, jonka kisiteltdviksi aloite kuuluu, on
ilmoitettava aloitteen tekijélle kuukauden kuluessa aloitteen tekemisesti sen arvioitu kisittelyaika ja
keneltd saa lisdtietoja aloitteen késittelysté.

122 § Asiakirjojen antamisesta pdéttiminen

Viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain (julkisuuslain ) 4 ja 14.1 §:ssd tarkoitettu
kunnallinen toimielin voi siirtdéd toimialaansa kuuluvan asiakirjan antamista koskevaa viranomaisen
ratkaisuvaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

123 § Asiakirjoista perittdvit lunastukset sekd niiden antamisesta perittdvét maksut

Tavanomaisesta tiedon antamisesta poytikirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritdin
sivukohtainen maksu.

Erityistoimenpiteitd vaativan tiedon antamisesta asiakirjasta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritiin
kiinted perusmaksu, joka voidaan porrastaa tiedonhaun vaativuuden mukaan. Perusmaksun lisdksi
peritdédn sivukohtainen maksu.

Jos asiakirja ei ole yksilGitdvissd ja l0ydettidvissd viranomaisen julkisuuslain mukaisesti pitimista
asiakirjarekisteristd ja tiedonhaun erityistoimenpiteitd vaativat tieto asiakirjasta annetaan suullisesti
tai antamalla asiakirja viranomaisen luona luettavaksi tai jdljennettiviksi taikka ldhettdmilld se
sdhkopostin vilitykselld, aiheutuneita kustannuksia vastaavana maksuna peritddn vain kiinted
perusmaksu tiedonhaun vaativuuden mukaan porrastettuna.

Kunnanhallitus péittdd erikseen julkisuuslain piiriin kuuluvien maksujen perusteista ja euromééristi.
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124 § Asiakirjojen lunastus

Kunnanhallitus p#attad perusteista, joiden mukaan asiakirjoista on suoritettava kunnalle lunastusta.

NIMENKIRJOITUS

125 § Nimenkirjoitus

Kunnanhallituksen asiakirjat ja sopimukset allekirjoittaa kunnanjohtaja tai hinen esteellisend
ollessaan sijainen.

Toimialan asiakirjat ja sopimukset allekirjoittaa toimialan johtaja tai hidnen estyneend ollessa
sijainen.

Vastuualueen asiakirjat allekirjoittaa vastuualueen paillikko.

Asian valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija, joka myos tekee ehdotuksen
asiaa koskevaksi padtokseksi.

Viranhaltijapditokset allekirjoittaa padtoksen tekevé viranhaltija.
Poytéikirjanotteen  oikeaksi todistaa toimielimen puheenjohtaja, pOytdkirjanpitdja tai

keskusarkistonhoitaja.

SOVELTAMINEN JA VOIMASSAOLO

126 § Tarkemmat ohjeet
Tarkemmat ohjeet tdmin sdinnon soveltamisesta antaa tarvittaessa kunnanhallitus.
127 § Sddnnoén voimaantulo ja kumottavat sadnnot

Tamid sddntd tulee voimaan 01.01.2009 lukien. Talld sddnnolld korvataan valtuuston
13.12.2007 § 95 hyviksymad hallintosdanto.



